Pardubicky podnikatelsky inkubator

#HSOU #Pardubickykraj

#tpodporainovaci #startupy #podporatalentu
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podnikatele

Konzultaéni funnel {INODNEKONZUETACE

Zdarma
Zakladni poradenstvi
1 h konzultace

INDIVIDUALNI PLAN
VSTUPY DO FUNNELU

Rintenzivni mentoringovy plan
pro rychly rist byznysu
3 mésice trvdani
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MARTKETING @
MEET-UPY ”/‘,O____,‘——o

O O’/O INKUBAENT PROGRAM
HACKATHONY

O Dlouhodobéjsi program
KONZULTACE intenzivni spoluprace s klientem

Al TALENTOVY PROGRAM

SHOWFERENCE

USPESNE BYZNYSY

PRONAJMY A VIRTUALNI

sibLA

IDEATHONY

COWORKING

6 mésicu trvani
Podnikatelské poradenstvi

ve vybranych oblastech

podle potieb klienta

5 h konzultaci

SS VS
FVT, IDZ Al Talentovy

PINKaka

Podnikatelska p”\:'t'(

Podnikavost pro program a Zaklady
akademie BLOCKS

stfedoskolaky podnikani

Konzultace,

inkubace,
PLATINN




CTPRINK — TOPINK

 Historie budovy

« Pdvodné sklad uhli pro skolu
* Nasledné prestavéno na truhlarské dilny
» Od pocatku (cca 1990-2022) MIKA a.s.

== , « CTPINK1.0
' i @ ' * 30. 6. 2022 dokoncena architektonicka studie
, = i CT-PINK 2.0
¢ s —_L_L T * 12.10. 2022 1. pfedstaveni zamé&ru CT-PINK
» 10.70. 2023 slavnostni otevieni CT-PINK 1.0

e N « Budoucnost CT PINK 2.0
= « Cca 2626 2028 spusténi CT-PINK 2.0







CTPRPINK

Coworking

Pronajem zasedaci mistnosti
Pronajem kancelari

Pronajem nekancelarskych prostor
Virtualni sidlo

Konzultace

Obsazeno:

2 Studio
KancelafFe a zkuSebna

2
Laboratore

8
Virtualnich

Mala hala



CT-PINK 2.0

po rekonstrukci 2027
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» Coworkingové centrum

« Zasedaci a skolici mistnost

* Vybavena truhlarna

* Vybavena kovodilna

* CNC Centrum

» Prototypovaci a testovaci haly
 Elektro dilna + elektro laborator, IOT

* Multimedialni studio — digitalni dilna
» Audiovizualni ateliér

CTPRPINK




PINK Ceska Trebova 2024 - 2025
AKA

PINKaka je podnikatelska akademie vytvorena na
podporu zacinajicich i pokrocilych podnikateld v
Pardubickém kraji. Akademie kombinuje praktické
workshopy, individualni konzultace a networking s
odborniky | ostatnimi JUcastniky, coz z ni dela
jedineCnou platformu pro rozvoj podnikani.
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ProC TO-PINK: TOPINK
byznysové zazemi talentu

« Talenti z kraje odchazeji studovat do Brna, Prahy a Zeleznicni koridory v Cesku
daléfCh mést Dokongeno

Ve vystavbé
@ Pripravuje se

« Bez klicové infrastruktury pro start byznysu jejich
inovaci se nemaji divod vracet
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« TO-PINK vytvari zazemi - laboratore, prototypovée
dilny, coworking

AAAAAAAAAAA

KATOWICE,
KRAKOW

Praha-Smichov-Berown ...\ olomouc

2ILINA

« Studenti se mohou vratit do kraje a pracovat v
prostredi, které jinde v regionu neexistuje

aaaaa
Sovitin-Nemanice ) - U

« Mohou s sebou pritahnout dalsi lidi do tymu z
jinych krajd i nasich stfednich skol

« Firmy maji moznost je zapojovat do svych projektd
primMo v regionu

- Ceska Tfebova je strategicky dostupna z Brna,
Pardubic i Prahy



a1
Aqua- reaktor TOPINE

« Studentsky projekt s tymem z 5+ univerzit (UPa, VUT Brno, CVUT..)

« Chemici, strojafi, elektrotechnik, stavebni inZzenyr, studentka podnikani: rtzné skoly,
jeden projekt

« Aktivni spoluprace s FCH UPa (vyzkum okfehku, program Théta 2 TACR) a VAK Pardubice
(Cisténi odpadnich vod)

» SoucCasné zazemi Sklenik na Gymnaziu Dasicka: spektrofotometr, hydroponické péstovani,
anaerobni bioreaktor

UMPRUM i
STREDNI $KOLA REAKTOR

TECHNICKA A DOPRAVNI
GUSTAVA HABRMANA CESKA TREBOVA

DOMINIK MARES RUDOLF SAMUEL MASEK FILIP DVORACEK
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Dekujeme, Zze s nami tvorite tym.

PPINK TOPINK

‘-# Pardubicky (CZECH INVEST
AW kraj
.
HOSPODARSKA
4 KONSORCIUM
m ‘r k-QHOZAF SPOLECENSTVI FIREM {l\/«#zoméstnovaiem Orlicka

EEEEEEEEEEEEEE LANSKROUNSKA
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